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Beleidsagenda 2024 

Het jaar 2024 begint in januari met de Olympiade in Maastricht. Wij kijken ernaar uit! Voor de rest 

van het jaar hebben we onderstaande onderwerpen geagendeerd.  

 

 

 

Duivensport anno 20230: Het NPO Bestuur wil een visie ontwikkelen over hoe de duivensport er in 

2030 gaat of zou kunnen uitzien. Een duidelijke visie op de toekomst helpt om het beleid de komende 

jaren vorm te geven en of bij te sturen. We gaan onze liefhebbers hier actief bij betrekken door ze 

een aantal prikkelende online polls voor te leggen. 

Dierenwelzijn plan: De Raad voor Dieren Aangelegenheden (RDA) heeft dit jaar sport met dieren 

onder de loep genomen en daarbij ook gekeken naar de duivensport. Wij hebben op verzoek van de 

RDA een bijdrage geleverd aan het eindrapport van de RDA. Een van de aanbevelingen van de RDA is 

om een dierenwelzijn plan op te stellen. Dat pakken we op en de WOWD neemt daarbij de leiding. 

Mandbezetting: In maart 2023 hebben we het nieuwe Vervoerreglement aangenomen. Dat 

reglement voorziet o.a. in het installeren van meet- en registratie apparatuur in alle duivenwagens 

met ingang van 2024 en een nader onderzoek naar de optimale mandbezetting bij 1 nacht mand. We 

starten onder regie van de WOWD dit onderzoek waarbij ook bevindingen uit de praktijk worden 

meegenomen.  

Automatisering NPO Bureau: De werkdruk op het NPO Bureau neemt alsmaar toe. Onze 

medewerkers zijn bijvoorbeeld veel tijd kwijt aan opgevangen duiven door particulieren en ook het 

voortdurend wisselen van lossingstations geeft veel werk. Aangezien uitbreiding van het NPO Bureau 
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budgettair er niet inzit zullen we moeten inzetten op het automatiseren en stroomlijnen van veel 

voorkomende werkzaamheden.  

 pdate  i eproto ol: Het Hitteprotocol is een onmisbaar instrument om met hoge temperaturen 

verantwoord de duivensport te beoefenen. Prioriteit geven aan duivenwelzijn door doordacht beleid 

is waar het Hitteprotocol voor staat. Richting de overheid is het een onmisbaar instrument om de 

huidige zelfregulering van duiventransporten bij hoge temperaturen in stand te houden. We hebben 

aangegeven dat we op de voorjaarledenraad 2024 met een update komen van het Hitteprotocol. In 

deze update willen we de leermomenten uit de afgelopen seizoenen meenemen. 

Communi atie strategie: Communiceren doe je nooit genoeg en dat geldt zowel intern als extern. We 

gaan een communicatieplan opstellen voor de komende jaren voortbordurend op de ervaringen en  

momentum van de Olympiade.  

 itslagen das board: Als nationale sportbond doen we op dit moment niets met de uitslagen van de 

wedstrijden die we elke week organiseren en dat is vreemd. Door inzet van de NPO Cloud kunnen we 

een modern, volledig geautomatiseerd concept neerzetten bij de presentatie van de uitslagen. Ter 

voorkoming van misverstanden; het gaat hier om de presentatie van uitslagen, niet over het 

uitrekenen van uitslagen. We zijn in gesprek met onze partners over dit nieuwe concept en er is een  

notitie gepubliceerd waarin dit nieuwe concept verder is uitgewerkt. 

Betaalbaar  ouden van de sport: De totale kosten van het houden van en spelen met duiven stijgt. 

Hogere kosten voor voer, transport en salarissen zijn hier debet aan. We gaan beleidsmatig kijken 

welke maatregelen we kunnen nemen om deze kostenstijgingen binnen de perken te houden zonder 

dat het spelplezier daaronder lijdt. 

A s  a en  o lijsten: De NPO Cloud maakt het mogelijk om de papieren hoklijsten af te schaffen. 

Reglementair zal er wel het nodige moeten worden aangepast. Voorlopig mikken we op een 

ingangsdatum van 2025. Mocht het eerder kunnen dan zullen we dat uiteraard overwegen.   

 erindeling van Nederland: De commissie evaluatie vliegprogramma heeft een voorstel uitgewerkt 

voor een herindeling van Nederland. Samengevat stellen ze voor om van 11 naar 5 afdelingen te 

gaan. Het NPO Bestuur heeft dat voorstel overgenomen en de voordelen zijn legio. Het is ook een 

robuuste route om de duivensport de komende jaren uitvoerbaar, betaalbaar en aantrekkelijk te 

houden. Het voorstel combineert organisatorische, bestuurlijke, financiële en sportieve voordelen. 

Met name dat laatste is ook belangrijk want spelplezier staat centraal bij het beleid van het NPO 

Bestuur. De Ledenraad steunt het voorstel en het NPO Bestuur gaat de herindeling verder uitwerken. 

Ingangsdatum is 2026. 

Samenva end: Het NPO bestuur presenteert wederom een ambitieuze agenda voor het komende 

jaar. Het vraagt de nodige inspanningen van bestuur en bureau om deze agenda te realiseren. Het is 

daarom gewenst dat het NPO Bestuur op tal wordt gebracht. Er zijn twee vacatures in het NPO 

Bestuur. Wilt u deel uit maken van een gemotiveerd team en zich inzetten voor een 

toekomstbestendige duivensport stelt u zich dan beschikbaar.  

Het NPO Bestuur 


